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1. оБlIIиЕ положЕtIия

1.1. Настоящая основная образовательная программа подготовки специалистов среднего

звена (далее ООП ПССЗ) по специальности 3В.02.03 Операционная деятельность в логистике

разработана на основе Федерального государствен}|ого образовательного стандарта среднего

ПРОфессионаJlьного образования по специальности 38.02,0З Операционная деятельность в

лОгистике (утвержден приказом Министерства просве|-Ilения РоссийскоЙ ФедераLlии от

21 ,04.2022 г. JФ 257) (далее - ФГос сПо).

OOI1 определяет объем и содержание среднего профессионаJlьного образования по

СПециаЛЬНости 38,02.03 Операционная деятельность в логистике, лланируемые результаты

освоения образовательной программы, условия образовательной деятельности.

Основная образовательная программа, реализуется на базе основного общего образования

и среднего общего образования, ООП разработана Частным профессионаJIьным

образовательным учре)кдением кКурский техникум экономики и управления> (далее - ЧПОУ

кКурскиЙ техникум экономики и управления>) на основе ,гребований Федерального

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с

УЧетОм получаемоЙ специальности З8.02.0З Операционная деятельность в логистике и

настоящей ООП СПО.

1.2. Нормативные основания для разработки ООП:

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. Jф 273-ФЗ кОб образовании в Российской

Федерации>;

- Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа2022 г. Jф 762 кОб утверяtдении

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным

программам среднего профессионального образования>;

- Приказ Министерства науки и высuJего образования Российской Федерации ЛЪ 885,

Министерства просвещения Российской Федерацилl JФ 390 от 5 августа 2020 г. <О практлtческой

п одготовке обучающихся>;

- Приказ Минпросвещения России от 08 ноября2021 г. ЛЪ 800 кОб утверждении порядка

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего

п рофессион€Lпьного образован ия> ;

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 21 апреля 2022 г., Jф 257

(Об утвер)кдении Федерального государственного образовательного стандарта среднего

профессионzцьного образования по специальности З8.02,03 Операционная деятельность в

логистике);



- Приказ Минобрнауки России от l7.05.2012 г. J\Ъ 413 кОб утверждении Федерального

государственного образовательного стандарт среднего общего образования> (далее - Фгос
СОО);

- ПрикаЗ МинистерСтва просвеЩения РоссИйскоЙ Федерации от 23 ноября 2022 г,, J,,lb

1014 коб утверждении Федеральной образовательной программы среднего общего

образования>;

- Приказ Минис,герства просвещения Российской Федерации от l4 октября 2022 г. Ns 906

коб утверждении порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном

образовании и их дубликатов);

- Приказ Министра обороны РФ N 96, Минобрнауки РФ N l34 от 24.О2.2О10 "Об

УТВеРЖДеНИИ ИНСтрукции об организации обучения граждан Российской Федерации начальным

знаниям в области обороны и их подготовки по основам военной службы в образовательных

УЧРеЖДениях среднего (полного) общего образования, образовательных учреждениях
начальногО профессиоНЕtльногО и среднегО профессионального образования и учебных
пунктах";

- ЛОКаЛЬНЫе акты ЧПОУ кКурский техникум экономики и управления): Положение о

РаЗРабОТКИ и утверждения основных образовательных программ; Положение о текущем

КОнтроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; Положение о практической

ПОДГОТОВКе Обучающихся; Положение о порядке проведения государственной итоговой

аттестац ии по образователь н ым п рограмм ам СПО.

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП:

-ФГОС - Федеральный государственный образовательный стандарт;

-СПО - среднее профессиональное образование;

-СОО - среднее общее образование;

-ООП - основная образовательная программа;

-ППССЗ - программа подготовки специzlлистов среднего звена;

-МДК - междисциплинарный курс;

-ПМ - профессиональный модуль;

-ОК - общие компетенции;

-ПК - профессионЕtльные компетенции;

-ЛР - личностные результаты;

-ГИА - государственная итоговая аттестация;

-СГЦ - социально-гуманитарный цикл;

-ОПЦ - общепрофессиональный цикл.



2. ОБЩАЯ ХАРАIШЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Выпускникам образовательноli программы 38.02,03 Операционная деятельность в

логистике присваивается квалификация - Операционный логист.

Формы обучения: очная, заочная.

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего образования:

2952 академическиХ часа, со срокоМ обучения по очной форме - l год l0 месяцев, по заочной

форме-2годабмесяцев;
Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего образования с

Одновременным получением среднего общего образования:; 4428 академических часов, со

сроком обучения по очной форме - 2 года 10 месяцев, по заочной - З года б месяцев.

ООП регламентирует цели, объешt, о)кидаемые результаты, содержание, условия и

ТехНоЛогии реализация образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по

Данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, календарный учебный

график, рабочие программы учебных предметов, дисциплин, профессиональных модулей и

ДРУГие оценочньте и методические материалы, обеспечивающие качество подготовl(и

обучающихся, а также рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной

работы.

Реализация программы подготовки специалистов среднего звена осуществляется на

русском языке, государственном языке Российской Федерации.

!ля освоения программы подготовки специалистов среднего звена по специальности

абитуриент должен иметь уровень образования не ниже основного общего образоваtlия,

подтверждаемыЙ документом установленного образца об основном общем образовании.

3. ХАРЛКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ВЫПУСКНИКА

3.1. Область профессионаJIьной деятельности выпускников:08 Финансы и экономика.

3,2, Соответствие I]идов деятельности профессиональным модулям и присваиваемой
квал и фи кации:

Наименование видов деятельности
Наименование профессиональных

модулей
Квалификация

В!.01 Подготовка и планирование
лог1,Iстических процессов в закупках и

складирован и и

ПМ.0l Подготовка и планирование
логистических проltессов в закупках и

складLI рован и и

Операционный
логист

ВД.02 Подготовка и планирование
логистических процессов в

производстве и распредепении

ПМ.02 Подготовка и планирование
логистических процессов в

производстве и распределен ии



ВД.03 Подготовка и планирование
логистических процессов в

транспортировке и сервисном
обслуживании

ПМ.03 Подготовка и планирование
логистических процессов в

транспортировке и сервисном
обслуживании

ВД.04 Планирование и оценка
эффективности работы логисти ческих
систем, контрол ь логис,гических
операций

ПМ.04 Планирование и оценка
эффективности работы логистических
систем, контроль логистических
операций

4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

4. 1. Пла нируем ые результаты общеобразовател ьн ой п од гото вки
ООП устанавливает требования к результатам освоения обучающимися

общеобразовател ьной подготов ки (средн его общего об разован ия) :

l . Личностным результатам, включающим:

- осознанI4е обучающимися российской гражданской идентичности;

- готовность к саморазвитию, саNlостоятельности и саI\4оопределени ю;

- наличие мотивации к обучениtо и личностноl\,lу развитию;

- цеЛенаПравленное развитие внутренней позиции личнос,ги на осноtsе духовно-

НраВсТвенных ценrIостеЙ народов РоссиЙскоЙ Федерации, исторических и национально-

кУЛЬТУрных традициЙ, формирование систеIиы значимых ценностно-смысловых установок,

антикоррупционного мировоззрения, правосознания, экологической культуры, способности

ставить цели и строить жизненные планы;

2. Метагrредметным результаты, включающим :

- осВоеНнь]е обучающимися межпредметные понятия и универсальные учебные деЙствия

(регулятивные, познавательные, коммуникативные);

- способttость их использования в познавательноЙ и социальноЙ практике, готовность к

саМостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельности, организации

учебного сотрудничества с педагогическими работникамлI и сверстниками, к участию в

построении индивидуальной образовательной траектори и;

- ОВЛаДение HaBb]KaMtl учебно-исследовательскоЙ, проектноЙ и социальноЙ деятельности;

З. Предметным результатам, включающим: освоение обучающимися в ходе изучения

учебного предмета научных знаниЙ, умениЙ и способов действий, специфических для

соответствующей предметной области.

4.2. Общие компетенции

Операционный логист должен обладать общими компетенциями, вклtочающими в себя

способность:

Код | Наименование результата 3нания, умениякомпете l обr^rения ОК



нции
ок 0l Выбирать способы решения

задач профессиона.пьной
деятельности применительно
к различным контекстам

Умения: - распознавать задачу и/или проблему в

профессионал ьн ом llил и социаJI ьном контексте;
- анtlлизировать задачу и/или проблему и выделять её составные
части;
- определять этапы решения задачи;
- выявлять и эффективно искать информачию, необходимую для
решения задачи и/или проблемы;
- составлять план действия;
- определять необходимые ресурсы;
- владеть актуrIльными ]\,tетодами работы в профессиональной и

смея(ных сферах;
- реализовывать составлеtlны й план;
- оценивать результат и последствия своих действий
(самостоятельно илtl с помощью наставника)
Знания: - акryальный профессиональный и социалlьный
контекст, в котором прлD(одится работать и жить;
- основные источники информации и ресурсы дIя решения задач
и проблем в профессионtшьном tаlили социальном контексте;
- аJIгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных
областях;
- методы работы в профессиональной и смежных сферах;
- структуру плана для решения задач;
- порядок оценки результатов решения залач профессиональной
деятельности;

ок 02 Использовать современные
средства поиска, анализа
и интерпретации
информации, и
информачионные технологии
дIя выполнения задач
профессионмьной
деятельности

Умения: - определять задачи дIя поиска информачии;
- определять цеобходимые источники информации;
- планировать процесс поиска;
- струкryрировать получаемую информацию;
- выделять наиболее значимое в перечне информачии;
- оценивать практическую значимость результатов поиска;
- оформлять результаты поиска, применять средства
информационных технологий для решения профессио наль ных
задач;
- использовать современное программное обеспечение;
- использовать рtrtличные цифровые средства дIя решения
профессиональных задач;
Знання: - номенклатура информачионных источников,
применяемьж в профессиональной деятельности;
- lrриемы структурирования информации;
- формат оформления результатов поиска информачии,
современные средства и устройства информатизации;
- порядок их применения и программное обеспечение в
профессиональноЙ деятельности в том числе с использованием
цифровых средств;

ок 03 Планировать и рсаJIизовьIвать
собственное
профессиона.гlьное
и лиtIностное рч}звитие,
предпринимательскую
деятельность в
профессиональной сфере,
использовать знания по
финансовой грамотности
в р€}зличньIх жизненных
сиryациях

Умения : - определять актуал ьность нормативtIо-правовой
документации в профессиональной деятельности;
- применять coBpeMeHHylo научную профессиональную
терминологию;
- определ ять и выстра ивать траектории профессttонtц ьного
рilзврIтия и самообразования;
- выявлять достоинства и недостатки коммерческой илеи
- презентовать идеи открытия собственного дела в

профессиональной деятельности ;

- оформлять бизнес-план;
- рассчитывать размеры вь]плат по процентным ставкам
кредитования;



- опрOделять инвестиционную привлекательность коммерческих
идей в рамках профессионаJrьной деятельности;
- презентовать бизнес-идею;
- опрелелять источники финансирования;
Знания:- содержание акryальной нормативно-правовой
документации;
- современная научная и профессионаJIьная терминология;
- возможные траектории профессионального ра}вития
и самообразования;
- основы предпринимательской деятельности;
- основы финансовой грамотности;
- правила разработки бизнес-планов;
- порядок выстраиваниJI презентации;
- кредитные банковские пDоJIчкты:

ок 04 Эффекгивно
взаимодействовать
и работать в коллективе и
команде

Умения: - организовывать рабоry коллектива и команды;
- взашиодействовать с коJIлеtами, руководством, кпиеItтами в ходе
гпэофессиональной деятельности:
Знаlrия : - психологические основы деятельности коллектива,
психологи.Iеские особенности лиttности;
- основы проектной деятельности;

ок 05 Осуществлять устную
и письменную коммуникацик
на государственном языке
Российской Федерации с

учетом особенностей
социального и культурного
контекста

Умения: - грамотно излагать свои мысли и оформлять
документы по профессиональной тематике на государственном
языке. проявлять толерантность в Dабочем коллективе:
Знания: - особенности социЕUIьного и культурного контекста;
- правила оформления документов и построения устных
сообщений;

ок 06 Проявлять гражданско-
патриотическую позицию,
демонстрировать осознанное
поведение на основе
традиционных
общечеловеческих ценностей,
в том числе с учетом
гармонизации
межнilIионtUIьных
и межрелигиозных
отношений, применять
стандарты
антикоррупционного
поведениrI

умения: - описывать значимость своей специальности;
- применять стандарты антикоррупционного поведения:
Зна н ия : - су щность гражданско-патриотичес кой пози ции,
общечелове.Iеских ценностей ;

- зtlачимость профессиональной деятельности по профессии
(спечиальности);
- стандарты антикоррупционного поведения и последствия его
нарушения

ок 07 Содействовать сохранению
окружающей среды,

ресурсосбережеIIию,
примешlть знания
об изменении кJIимата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях

умения: - соблюдать нормы экологической безопасности;
- определять направления ресурсосбережения в рамках
профессиональной деятельности по специ€Ulьности
осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого
производства;
- организовывать профессион€lльц/ю деятельность с учетом
знаний об изменении ruIиматических условий региона;
Знания: - правила экологической безопасности при ведении
профессионал ьной деятельности;
- основные ресурсы, задействованные в профессltональной
деятельности;
- пути обеспечения ресурсосбережения;
- принципы бережливого производства;
- основl]ые направления изменения климатиtlеских условий
региона;

ок 08 Использовать сDедства Умения: - использовать физкультурно-оздQровительную



физической культуры дIя
сохранения и укрепленLUI
здоровья в процессе
профессионшlьной
деятельности
и поддержания необходимого
уровня физической
подготовленности

деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных
и профессионЕuIьных целей;
- применять рационtшьные приемы двигательных функчий
в профессиональной деятельности;
- пользоваться средствами профилактики перенапряжения,
характерными для данной специаJIьности;
Знания: - роль физической кульryры в общекультурном,
профессиональном и соци€цьном рzIзвитии человека;
- основы здорового образа жизни;
- условия профессиональной деятельности и зоны риска
физического здоровья для специмьности;
- средства профилактики перенапряжения]

ок 09 пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках

Умения: - понимать общий смысл четко произнесенных
высказываний на известьIе темы (профессионzlльные и
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы
- rIacTBoBaTb в диаJIогах на знакомые общие и
профессиональные темы;
- строить простые вьlскzвывания о себе и о своей
профессиональной деятельности;
- кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и
планируемые);
- писать простые связные сообщения на знакомые или
интересующие профессиональные темы ;

Знания: - правила построения простых и сложных предlожений
на профессиональные темы;
- основные общеупотребительные глаголы (бытовая и
профессиональная лексика);
- лексический минимум, относящийся к описанию предметов,
средств и процессов профессиональной деятельности;
- особенности произношения;
- правила чтения текстов профессиональной направленности;

4.3. Профессиональные компетенции

Операционный погист по специttльности 38.02.03 Операционная деятельность в

логистике должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими
видам деятельности:

вид деятglьности код наименования
компетенции

Показателlл освоен ия компетен ци и

Подготовка и

планирование
логистических
процессов в закупках и

складирова}lии

ПК 1.1. Осуществлять
сопровождение, в том числе
документационное,
процедуры закупок

Практический опыт:
- заполнениrI документации, связанной с
закупками;
- анализа логистшIеской системы управления
запасами и их нормиDования:
Умения:
- оформлять формы первичных докуlчtентов дIя
осуцествления процедуры закупок;
- определять потребности в материчцьных запасах
дtя обеспечения деятельности организации;
- примеIuIть методологи!Iеские основы базисных
систем управления запасами в конкретных
ситуациях; определять сроки и объемы закупок
материальных ценностей ;

- оценивать поставщиков с применением
рzlзлиtlных методик
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3нания:
- требования законодательства и нормативных
правовых актов, реryлирующих деятельность в
сфере закупок;
- порядок составления закупочной документации;
- критерии оценки поставщиков;
- порядок определения потребностей в закупках;
- базисные системы управлениJI запасами (система
с фиксированным размером закЕIза, и система с
фиксированным интервЕuIом времени между
заказами);

ПК 1.2. Организовывать
процессы скJIадировани'I и
грузопереработки на скJIаде

Пракгический опыт:
- зонированиrI скJIадских помещений,
рационztльного размещение товаров на складе,
орmнизации складских работ;
- участия в организации разгрузки,
транспортировки к месту приемки, организации
приемки, размещения, укладки и хранения
товаров;
Умения:
- определять потребность в складских
помещениях, рассчитывать площадь склада,
рассчитывать и оценивать складские расходы;
- выбирать подъемно-транспортное оборудование,
организовывать грузопереработку на складе
(погрузку, транспортI.Iровку, приемку, р€}змещение,
укладку. хранение):
Знания:
- классификациJI складов и их функчии;
- варианты размещениrI складскLD( помещений;
- принципы выбора формы собственности склада;
: основы организации деятельности склада;
- структура затрат на сI(Jrадирование, направления
оптI,Iмизации расходов системы складирования,
принципы зонирования склада и р€}змещения
товаров:

ПIt 1.3. Осущес,гвлять
документационное
сопровожден ие складских
операций

Пракгическиii опыт:
- заполнения доку!{ентации, связанной с складскиN
учетом;
- составления форм первичцых документов,
примешIемых дrя оформления хозяйственных
операций, составления типовых договоров
приемки, передачи товарно-материапьных
ценностей:
Умения:
- оформлять докумен,гы складского учета;
составлять и заполнять типовые форпrы складских
документов;
- контролировать правильность составления
складских документов;
Знания:
- систему документооборота на скJIаде;
- порядок составления смадской документации;
- обязательные реквизиты и порядок заполнения
складскрт)( до кументов ;

ПК 1.4. Применять модели
управления и методы

Пракгический опыт:
- управления логистическими процессами в
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анализа и регулирOвания
запасами

закупках;
Умения:
- оценивать рациональность структуры запасов;
- проводитр выборочное регулирование запасов;
Знания:
- понятие, сущность и необходртмость в
материЕцьных запасах;
- виды запасов, в том числе буферный запас,
производственные запасы, запасы готовой
продукции, запасы для компенсации задержек,
запасы дIя удовлетворения ожидаемого спроса;
- методы регулированиrl запасов

подготовка и
планирование
логистшIеских
процессов в

производстве и

расIIределении

ПК 2.1. Сопровождать
логистические процессы в
производстве, сбыте и
распределении

Пракгический опыт:
- участия в оперативном планировании и
организации материальных потоков в
производстве и распределении;
- определения и анмиза логистLгIеских издержек в
производстве и распределении ;

Умения:
- определять потребности в материаJIьных
ресурсах дIя производственного процесса;
- определять оптимЕцьные каналы распределенш и
сбыта;
- рассчитывать логистические параме,гры
производства, распредел ения и сб ыта:
Знанlля:
- классификация производственных процессов и
структуру производственного цикла;
- значение и преимущества логистлнеской
концепции организации производства, сбыта и
распределения;
- основы бережливого производства;
- схемы каналов распределения;
- методы и модели управления сбытовой
деятельностью;

ПК 2.2. Рассчl.tтывать и
анализировать
логистиtIеские издержки в
производстве и

распределении

Пракгический опыт:
- участия в оперативном планировании и
орmнизации материau]ьных по,гоков в
производстве и распределении;
- определения и ан€шиза логистических издержек в

дрgизводстве и распределении ;

Умения:
- идентифишировать логистшIеские издержки в
производстве, распределении и сбыте;
- рассчитывать логистические издержки в
производстве. распределении и сбыте:
Знания:
- содержание и классификация логисти.Iеских
издержек в производстве и распределении;
- способы, методы и виды анализа логистических
издержек в производстве и распDеделении:

Подготовка и
планирование
логистшIеских
процессов в

ПК 3.1. Планировать,
подготавливать и
осуществлять процесс
перевозки грузов

Пракгический опыт:
- участия в планировании и организации процесса
перевозки грузов;
- оптимизации транспортных расходов;
Умения:
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транспортировке и

сервисном
обслуживании

- рас(rчитывать стоимость грузоперевозок

различными видами транспорта, в т.ч, смешанной
перевозки;
- определять оптимttль ны й марtлрут перевозки ;

- осуществлять выбор тронспортного средства;
заполнять цанспортные докр{енты, в т.ч. на
английском языке;
_ проводить оптимизацию транспортных Dасходов
Знания:
- основы нормативно-правового реryлирования
перевозки грузов;
- порядок организации перевозки грузов
р€}злиtIными видами транспорта, в т.ч. смешанных
перевозок;
- способы расчета стоимости перевозки;
- виды, типы и параметры транспортных средств;
- порядок разработки маршрутов движения
транспортных средств при внутренних и
международных перевозках грузов;
- порядок и требования к заполнению
транспортных документов;
- струкryра затрат на транспортировку,
направлениJl оптимизации транспортных расходов

ПК 3.2. Определять
парам етры логистического
сервиса

Пракгический опыт:
- участия в разработке элементов логистшlеского
сервиса;
Уменlrя:
- примеI{ять методы маркетинговых исследований;
- определять экономические параметры
логистиLIеского сервиса;
- о пределять параметры качества логи стического
сервиса;
Знания:
- содержание, задачи и принципы логистического
сервиса;
- элементы сервисного обслуживания;
- классиtРикация логистического сервиса;
- роль маркетинга в логистическом сервисе;
- экономические параметры организации
л оги стического сервиса;

Пк з.3, оценrвать качество
логистиtIеского сервиса

Пракгический опыт:
- участиrI в анал}Iзе элементов логистического
сервиса;
Умения:
- при]\,lенять методы оценки качества
логистического сервиса;
- рассчитывать показатели эффективности
л огистичес кого cepB14ca;
- оценивать эффективность уровня логистического
обслуживания;
Знаllия:
- показател и) оценивающие качество
логистического сервиса;
- уровни и параметры качества логистического
сервиса;
- факторы KatIecTBa серв14сного обслуживания;
- классиф икация поl(rlзателей оценки
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логистического сервиса;
Планирование и оценка
эффективности работы
логистических систем,
контроль
логистических
операций

ПК 4. l. ГIланировать работу
элем ентов логистическо й

системы

Пракгический опыт:
- участия в планировании и организации
логистшlеских процессов;
Умения:
- определять потребность логистической системы t

ресурсах;
- планировать дея,гельl]ость элементов
логистической системы ;

- составлять схемы взаимодействия элементов
логtIстической системы;
Знанl.rя:
- методы планирования элементов л огистических
систем;
- знаtIение и особенllости разработки
стратегических и тактических планов в

логистической ct,tcTeMe;
- взаимосвязь основных элементов логистической
системы;
- методы планирования потребностеt"l в ресурсах;

Пк 4.2. Владеть
методологией оценки
эффективности

функчионирования
элеN,rентов логистLtческой
системы

Пракгический опыт:
- расчета основных параметров эффективного
функчионирования элементов логистической
системы;
- выявления приt{ин и факторов отклонений

фактических показателей функционированиrI
логистическI,D( систем от плановых;
Умения:
- производить расчеты основных пок€вателей
эффектr.вности функчионирования логистической
системы и ее отдельных элементов;
- анализировать показатели работы логистлнеской
системы и yracтBoBaTb в разработке мероприятий
по повышеншо ее эффективности:
Знания:
- методика оценки эффективности
функционирования элементов .llогистической
системы;
- показатели оценки эффективности логистической
системы 14 ее отдельных элементов;
- факторы эффективrrого функционироваIlия
логистической систем ы;
- резервы повышения эффективности
функционирования логистической систепtы:

Пк 4.з. Составлять
программу и осуIцествJUIть
мониторинг показателей

работы на )фовне
подрЕвделения (y"IacTKa)
логистшIеской системы

Пракгический опыт:
- участия в контроле логистшIеских операций,
процессов, систем;
- выявления причин и факторов отклонений
фактических показателей функrдионирования
логистш{ескI,D( систем от пл ановых:
Умения:
- осуществлять контрольные мероприятия на
различных стадиях логIлстичOского процесса;
- интерпретировать результаты контрольных
мероприятийt;
- разрабатывать мероприятия по результатам
анализа выполнения планов:
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Знания:
- значение, форшl и методы контроля
логистиtIеских процессов и операций;
- методика анаJIиза выполнения стратегического и

вного логистлItlеских планов l

4.4. Личностные результаты

Планируемые Личностные результаты освоения ООП в соответствии с Рабочей

ПРОГРаммоЙ Воспитания обучающихся по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в

логисти ки.

Код
личностньtх

результатов
программы
воспитаниrI

Личностные результаты
реализации программы воспитания

гра)t(данского воспитания:
лр1 СфОРМИРОВанНость гражданской позиции об)"lающегося как активного и ответственного

члена российского общества;
лр2 осознание своих конституционных прав и обязанностей, уважение закона и правопорядка;
лрз принrIтие традиционных национальных, общечеловеческих гуманистлтtIеских и

демократшIеских ценностей;
лр4 готовность противостоять идеологии экстремизма, национ{UIизма, ксенофобии,

дискриминации по социzUIьным, реJIигиозным, расовым, национальным признакам:
лр5 готовность вести совместную деятельность в интересах гражданского общества,

участвовать в самоуправлении в общеобразовательной организации и детско-юноцеских
орmнизациях;

лрб умение взаимодействовать с социальными институтами в соответствии с их функttиями и
нчвначением;

лр1 готовность к ryманитарной и волонтерской деятельности;
патриотического воспитания :

лр8 сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения к
своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою
Родину, свой язык и культуру, прошлое и настоящее многонационального народа России;

лр9 ценностное отноцение к государственным символам, исторшIескому и природному
наследию, памятникам, традициям народов России, достI,Dкениям России в науке,
искусстве. спорте, технологиях и труде:

лр l0 идейная убежденность, готовность к служению и защите отечества, ответственность за его
судьбу;

дyховно-нра вственного воспита н ия :

лр 1l осознание джовных ценностей российского народа:
лр 12 сформированность нравственного сознания, этшIеского поведения;
лр lз способность оценивать ситуацию и принимать осознанные решениrl, ориентируясь на

морально-нравственные нормы и ценности:
лр 14 осознание личного вкJIада в построение устойчивого будчцего:
лр l5 ответственное отношение к своим родителям и (или) другим членам семьи, созданию семьи

на основе осознанного принятия ценностей семейной жизни в соответствии с традициJlми
народов России;

эстетического восп ита ния:
лр tб эстети!Iеское отношение к миру, вкпючая эстетику быта, научного и технического

творчества, спорта, труда и обtцественных отношеrrийl
лр 17 способность воспринимать рzlзличные виды искусства, традиции и творчество своего и

друмх народов, оцryщать эмоциональное воздействие искусства:
лр 18 убежденность в значимости для личности и общества отечественного и мирового
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искусства, этнических кульryрных традиций и народного творчестваl
19лр готовность к самовыражению в ра:}ных видах искусства, стремление проявлять качества

физического воспитан ия :

лр 20 сформированность здорового и безопасного образа жизни, ответственного отношения к
своему здоровью;

21лр потребностЬ в физическОм совершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной
деятельностью;

лр 22 активное неприятие вредных привычек и иных форм причинения вреда физическому и
ПСИХШIеСКОIчIУ ЗДОРОВьЮ ;

трудового воспитания:
лр 2з готовность к тру,ду, осознание ценности мастерства трудолюбие:
лр 24 готовность к активной деятельности технологической и социzrльной направленности,

способность инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такую деятельность;
лр 25 интерес к различным сферам профессионшьной деятельности, умение совершать

ОСОЗНаЦНЫЙ выбор будущеЙ профессии и реализовывать собственные жизненные планы:
лр 26 ГОТОВНОСть и способность к образованию и самообразованию на протяжении всеЙ жизни]

экологического воспитания :

лр 27 СфОрмированность экологической культуры, понимание вли ния социально-экономических
ПРОЦеССОВ На СОСТояние приролноЙ и социальноЙ среды, осознание глобального характера
экологических проблем;

лр 28 ПЛаНИРОВаНИе И ОСУществление деЙствиЙ в окружающеЙ среле на основе знания целеЙ
устойчивого р€rзвития человечества;

лр 29 активное неприятие действий, приносящих вред окружающей средеl
лр з0 УМеНИе ПРОГнОЗироВать неблагоприятные экологиtIеские последств}U{ предпринимаемых

действий, предотвращать их;
лр 31 расширение опыта деятельности экологической направленности:

цен ности научного познания :

лр з2 СфОРмированность мировоззрениrI, соответствующего современному ypoBrilo ра!}вития
науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, способствующего
осознанию своего места в поликультурном мире;

лр зз СОВеРШеНСТВОВаНие языкоВоЙ и читательскоЙ кульryры как средства взаимодействия между
JIюдьми и познания мира;

лр з4 осознание ценности научной деятельности, готовность осуществлять проектную и
исследовательскую деятеJIьность индивид/ально и в группе.

планируемые личностные результаты по учебным предметам, дисциплинам и
профессиональным модулям в ходе реализации ООП

Наименование учеб ных предметов, дисциплин
и профессионtulьн ых молулей

код л ц.lцgqrных результатов реализации
программы воспитания

соо.0 01 Русский язык

лр l -лр34

соо.0 02 Литераryра

соо.0 .03 Иностранный язык
соо.0 04 Информатика

соо.0 .05 Физика
соо,0 06 Химия
соо.0 0,7 Биология

соо.0 .08 География

соо.0 09 Физическая культура
соо.0 10 основы безопасности и.жизнедеятельности

соо.02.01 математика
соо.02.02 История

15



соо.02.0з обществознание

соо.03.01 Родной язык

сгц.01 История России ЛР8-ЛРlO;ЛР16-ЛР19

сгц.02
Иностранный язык в профессионал ьной
деятельности

лр l -лр 34

сгц.03 Безопасность жизнедеятельности лр 1 -лр з4
сгц.04 Физическая культура лр20-лр22

опц.01
Информачионное обеспечение логистических
процессов

лр23 -лр26

опц.02 Экономика организаций ЛР 5; ЛР 6; ЛР 12; ЛР 14; ЛР 23 - ЛР 26;
опц.Oз статистика ЛР 5; ЛР 6; ЛР 12; ЛР 14; ЛР 2З - ЛР 26:,

опц.04 ,Щокрлентационное обеспечение управления ЛР l- ЛР'7: ЛР 2З- ЛР 26: ЛР 32 - ЛР 34
опц,05 Финансы, денежное обрацIение и кредит ЛР 5; ЛР 6; ЛР 2; лр 4: ЛР 2З - ЛР 26:
опц.Oб основы логистической деятельности ЛР 5; ЛР 6; ЛР 2| ЛР 4; ЛР 2З - ЛР 26;
опц.07 налоги и наltогообложение ЛР 5; ЛР 6;JIР 2; Лр 4: ЛР 23 - ЛР 26:
опц.08 Моделирование логистических систем ЛР 5; ЛР 6; ЛР 2: ЛР 4: ЛР 23 - ЛР 26l
опц.09 менеджмент ЛР 5; ЛР 6; ЛР 2: Лр 4: ЛР 2З - ЛР 26:

опц.l0 Бухгалтерский учет логистшIеских операuий ЛР 5;ЛР 6; ЛР 12; ЛР 14; ЛР 2З - ЛР 26;

лр32-лр34

опц.l1
Правовое обеспечение профессиональной
деятельности

ЛР l- ЛР 7; ЛР 2З- ЛР 26; ЛР 32 - ЛР 34

опц.12 Основы предпринимательской деятельности ЛР ll_ЛР l9;ЛР32-ЛРЗ4
опц.lз Основы финансовой грамотности ЛР 11- ЛР 19; ЛР З2 - ЛР 34

пм.0l
Подготовка и планирование логистических
процессов в закупках и складировании

ЛР l-ЛР 5; ЛР 23-ЛР 26; ЛР З2-ЛР З4

пм.02
Подготовка и планирование логистлпеских
процессов в производстве и распределении

ЛР 5; ЛР 6; ЛР 12; JIР 14;ЛР 23 - ЛР 26:'
лр32_лр34

пм,03
Подготовка и планирование логистлIчески)(
процессов в транспортировке и сервисном
обслужlшании

ЛР 1- ЛР 7; ЛР 2З- ЛР 26; ЛР 32 - JIР 34

пм.04
Планирование и оценка эффективности работьт
логистшIеских систем, контроль логистшIеских
операший

ЛР 5; ЛР 6;ЛР 12; ЛР 14; ЛР 2З - ЛР 26;
лрз2-лрз4

lб
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5.3. Рабочая программа воспитания

щепи и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной

программы:

Щель рабочей программы воспитания - создание организационно-педагогических условий

для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся

в развитиИ их позитивныХ чувстВ и отношений к российским гражданским (базовым,

общенациональным) нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской

Федерации, с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств

квалифицированных специалистов среднего звена.

Задачи:

- формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для

ре}вития обучающихся профессиональной образовательной организации;

- организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-ценностные

социализирующие отношения;

- формирОвание у обучающиеся профессиональной образовательной организации общих

ценностей, морttльных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого рлlвития
государства;

- усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания.

Рабочая программа воспитания представлена в Приложении 3.

5.4. Календарный план воспитатепьной работы
календарный план воспитательной работы представлен в Прилоlкении 3.

6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРЛЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРЛММЫ

б.1. Материально-техн ическое обеспечение образовательной программы
чпоу ккурский техникум экономики и управления)) располагает материально

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов учебной деятельности

обу"rающиХся, включая проведеНие демонсТрационного экзамена, предусмотренных учебным
планом.

СпециальнЫе помещениЯ представляюТ собой учебные аудитории, лаборатории,

мастерские, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения для проведения

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программоit, в том числе групповых и

индивиду{шьных консультаций, а также для проведения текущего контроля, промежуточной и

государственной итоговой аттестации, помещения для организации самостоятельной и

воспитательной работы.

22



все виды учебной деятельности обучающихся, предусмотренные учебным планом,

включая промежуточную и государственную итоговую аттестацию, обеспечены расходными
материалами.

помещения для организации самостоятельной и воспитательной работы оснащены

компьютерной техникой с возмо)I(ностью подключения к информачионно-

телекоммуникационной сети "Интернет".

чпоУ <Курский техникум экономики и управления> обеспечен необходимым

комплектом лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том

числе отечественного производства

Материально-техническая база соответствует

противопожарным нормам.

действующим санитарным и

6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательной
программы

Библиотечный фонд при исполЬзовании в образовательноМ процессе печатных изданий

укомплектован из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих
программах предметов, дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц,

одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих

соответствующую п ракти ку.

В качестве основной литературы образовательная организация использует учебники,

учебные пособия, предусмотренные ООП,

каждый обучающийся по основной образовательной программе в течении всего периода

обучения обеслечен индивидуальным неограниLIенным достуIlом к электронно-библиотечной

системе и к электронной информационно-образовательной среде колледжа. Электронно-

библиотечная система и электронная информационно-образовательная среда обеспечивают

возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к

ИНфОРМаЦИОIJНО-ТеЛекомNlуникационной сети кИнтернет), как на территории коJlJlеджа, так и

вне её.

чпоу ккурский техникум экономики и управления) предоставляет право

одновремеНного достУла не мене 25 процентоВ обучающихся к цифровой (электронной)

библиотеке.

обучающимся обеспечен доступ, в том числе в случае применения электронного

обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профессиональным

базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в

рабочих программах предметов, дисциплин (модулей) и подлежит обllовлению (при

2з



необходимости).

обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья обеспечены

печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при необходимости

для обучеtlия указанн ых обучающихся.

образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией по всем

предметам, учебныМ дисциплинаМ (модулям), видам практики, видам государственной

итоговой зттестOщии;

ОбучающиесЯ являются зарегистрированLIыми пользователями электронной

библиотечной системы: ЭБС кЗнан иум>: h|Lp:l l Z,tlanillnl.com

б.3. Организация воспитания обучающихся
ВОСПИТаНИЯ ОбУчающихся при освоении ими ООП осуществляется на основе включаемых

в настоящую образовательную программу рабочей программы воспитания и календарного

плана воспитательной работы, Приложение 3.

ВЫбОР фОРМ организации воспитательной работы основывается на анализе

эффективности И практическом опыте. ,щля реализации Программы определены следующие

формы воспитательной работы с обучающимися:

- предметные недели, предметные вечера, конкурсы;

- деятельность творческих объеди нен и й, студен ческих орган изаци й ;

- информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и Т.Д.)

- массовые и социокультурные мероприятия;

- спортивно-массовые и оздоровительньlе мероприятия;

- деятельн ость творческих объеди нен и й, студен ческих органи заци й ;

- психолого-педагогические трен и н ги и и н дивидуал ьные кон сул ьтации ;

- научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты и

др);

- ПРОфОРИеНТационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты,

экскурсии и др.);

- ОПРОСЫ, аНкеТирование, социологические исследования среди обучающихся.

6.4. Кадровые усповия реализации образовательной программы

реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками
образовательной организации) а также лицами, привлекаемыми к реztлизации образовательной

ПРОГРаММы на Условиях гр€Dкданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и

работников организациI"l, направление деятельности которых соответствует области
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професс}IоНальной деятельности 08 Финансы и экономика, и имеющимИ стаж работы в данIlой
профессиональной области не менее трех лет.

квалификация ледагогических работников образовательной организации отвечает

квалификаЦионныМ требованиям, указанныМ в квалификационных справочниках и (или)

профессиональных стандартах (при наличии).

педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы,

получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения

квалификации не реже одного раза В три года с учетом расширения спектра профессиональных

компетенций, в том числе в форме стажировки в оргаI{изациях, направление деятельности

которых соответствУет области профессиональной деятельности 0В Финансы и экономика, а

такх(е в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной

деятельности при условии соответствия полученных компетенций требованиям к квалификации

педагоги ческого работни ка;

!оля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок),

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности

которых соответствует области профессиональной деятельности 0В Финансы и экономика, в

общеМ числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися

профессионаJIьных модулей образовательной программы, не менее 25 процентов.

7. ФОРМИРОВАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ ДТТВСТАЦИИ

ГосударстВеннаЯ итоговаЯ аттестация (далее _ гиА) является обязательной и проводится в

чпоУ кКурский техникум экономики и управления) по завершении всего курса обучения по

специальности 38,02.03 Операционная деятельностЬ в логистике, В ходе ГИА оценивается

степень соответствия сформированных компетенций выпускников требованиям ФГоС.
кгиАдопускаются обучающиеся, не имеющиеакадемической задолженности и в полном

объеме выполнившие учебный план,

ГИА провОдитсЯ в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта

(работы) для выпускников, осваивающих программы подготовки специалистов среднего звена.

!емонстрационньтй экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником

материала, предусмотронного основной образовательной программой, и степени

сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения независимой

экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или

смоделированных производственных процессов,

25



!емонстрационный экзамен проводится на базовом уровне с использованием оценочных

материалов, включающие в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты

заданий и критерии оценивания, разрабатываемые оператором,

комплект оценочной документации включает комплекс требований Для проведения

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материzulов,

средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена,

требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы

заданий. КомплекТ оценочноЙ документации включен в Программу ГИА,

.щипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний

выпускника по специaLпьности, а также определенИе уровнЯ готовности выпускника к

самостоятельной профессиональноl"л деятельности. Щипломный проект (работа) предполагает

самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего

уровень знаний выпускника в рамках выбрангlой темы, а таюке сформированность его

профессионzLпьных умений и навыков.

тематика дилломных проектов (работ) определяется Чпоу ккурский техникум эконо

мики и управления>. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта

(работы), в том числе предложения своей теN4ы с необходимым обоснованием целесообразности

ее разработки для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в

образовательную програм му среднего професси онал ьного образования.

щля подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель
оксlзы ваю щи й вы пус кн ику методи ческую поддержку.

закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение

руководителей осуществляется приказом чпоу ккурский техникум экономики и управления) .

темаr,ика дипломных проектов (работ), описаIjие процедуры написания и защиты

дипломных проектов (работ), критерии оценки включены в программу Гид и в оценочные

материалы для проведения ГИА.

Оценочные материалы для проведения ГИА в Прилоrкенни 4,
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