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ВВЕДЕНИЕ 

 

Методические указания к выпускной квалификационной работе 

основываются и продолжают методические указания, к выполнению курсовых 

работ образуя с последними методическое единство. 

Выпускная квалификационная работа является завершающим, наиболее 

сложным этапом процесса обучения студента. При подготовке выпускной 

квалификационной работы студент должен показать свои способности и 

возможности решения реальных проблем и практических ситуаций, используя 

полученные за годы обучения знания. 

В методических указаниях рассмотрены цель и задачи выпускной 

квалификационной работы, формирование тем выпускной квалификационной 

работы, их содержание, ориентировочные сроки и трудоемкость разработки 

разделов, состав и последовательность мероприятий по оформлению и защите 

выпускной квалификационной работы. 

Методические указания позволяют обеспечить единство требований, 

предъявляемых к содержанию, качеству и оформлению выпускной 

квалификационной работы. 

Выполнение выпускной квалификационной работы предполагает 

консультационную помощь со стороны преподавателя и творческое развитие 

студентом тематики и разделов выпускной квалификационной работы. 
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СУЩНОСТЬ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Целью выпускной квалификационной работы является дальнейшее 

углубление и специализация знаний и навыков студентов в области выбранной 

специальности, организации в поэлементном, функциональном и объектном 

разрезах в условиях практического решения реальных производственно-хозяй-

ственных и управленческих проблем. Целями выпускной квалификационной 

работы являются также: 

 расширение знаний по определенным разделам или в целом по 

профессиональному модулю; 

 отработка студентом навыков научно-исследовательской работы; 

 более глубокое изучение студентом методов аналитической и 

проектной работы по формированию организационно-экономических систем. 

Для успешного выполнения выпускной квалификационной работы 

студенту необходимо: 

 иметь глубокие знания в области управления и экономики организации, 

проблем развития управления определенными объектами и подсистемами и 

руководствоваться ими при решении задач выпускной квалификационной 

работы; 

 владеть научными методами, принципами организации управления и 

навыками их самостоятельного использования при выполнении выпускной 

квалификационной работы; 

 владеть методами научного исследования, в том числе системного 

анализа и проектирования и экономико-математического моделирования, знать 

и уметь грамотно применять в процессе разработки рекомендаций методы 

оценки экономической и социальной эффективности рекомендуемых меро-

приятий; 

 уметь использовать современные информационные технологии в 

процессе выполнения исследований и оформления выпускной 

квалификационной работы; 

 стремиться к оказанию помощи организациям, применительно к 

которым разрабатывается выпускная квалификационная работа, путем 

достижения в процессе совершенствования исследуемого процесса реальных 

практических результатов, подготовленных к использованию в системе 

управления в организациях; 

 свободно ориентироваться при подборе различных источников 

информации и уметь работать со специальной литературой; 

 уметь логично и научно обоснованно формулировать теоретические и 

практические рекомендации, результаты анализа, проектные решения и 

мероприятия по их внедрению; 

 квалифицированно оформлять графический материал, 

иллюстрирующий содержание выпускной квалификационной работы. 
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ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Являясь законченной самостоятельной комплексной научно-

практической разработкой студента-выпускника, выпускная квалификационная 

работа должна отвечать следующим основным требованиям: 

1. Реальная целевая направленность результатов рекомендуемых 

разработок на повышение эффективности деятельности производственно-

хозяйственных систем. 

2. Соответствие предлагаемых решений по совершенствованию 

управления тенденциям развития производственной системы. 

3. Соответствие уровня разработки темы выпускной квалификационной 

работы современному уровню научных разработок, методическим положениям 

и рекомендациям, отраженным в соответствующей литературе. 

 

ТЕМАТИКА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Тематика выпускной квалификационной работы определяется 

профессиональными модулями.  

Избранные студентами темы уточняются в соответствии с базами 

производственной практики и согласовываются с руководителями выпускной 

квалификационной работы. До начала производственной практики издается 

приказ о закреплении выбранных тем. 

Корректировка тем выпускной квалификационной работы допускается 

только в течение производственной практики и оформляется в виде заявления 

студента на имя директора техникума с обоснованием необходимости 

изменения темы. Заявление визируется руководителем выпускной 

квалификационной работы. 

Приведенная в Приложении 1 тематика выпускных квалификационных 

работ является примерной. Она требует обязательного уточнения 

применительно к конкретной организации, на базе которой будет выполняться 

выпускная квалификационная работа. Предлагаемая тематика не исключает 

возможности выполнения работы по проблемам, предложенным студентом. 

При этом тема должна быть согласована с руководителем работы. 

При выборе темы необходимо учитывать, в какой мере разрабатываемые 

вопросы обеспечены исходными данными, литературными источниками, 

соответствуют индивидуальным способностям и интересам студента. 
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СТРУКТУРА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Предлагаемая тематика выпускной квалификационной работы охватывает 

широкий круг вопросов. Поэтому структура каждой работы может уточняться 

студентом совместно с руководителем, исходя из интересов студента, степени 

проработанности данной темы в литературе, наличия информации и т.п. 

Выпускная квалификационная работа включает в себя: 

Типовая структура выпускной квалификационной работы 
№ 

п/п 

Наименование раздела выпускной квалификационной работы Примерное 

кол-во 

страниц 

1 Введение 

(определение актуальности, цели,  задач, объекта и предмета 

исследования, методов исследования, структура работы) 

1-2 

1 Теоретическая часть (название). 10-13 

1.1 Уточнение терминологии. 2-3 

1.2 Характеристика современного состояния исследуемой проблемы и 

разработок в области предмета исследования. 

4-5 

1.3 Методические подходы к решению исследуемой проблемы 4-5 

2 Аналитическая часть (название). 18-20 

2.1 Краткая характеристика исследуемого процесса. 6-7 

 Анализ состояния производственных и финансово-экономических 

систем исследуемого объекта. Выявление тенденций развития. 

 

2.2 Анализ состояния системы управления и конкретного направления 

(задачи) в области предмета исследования. 

7-8 

2.3 Причины, мешающие эффективному функционированию рассмат-

риваемого объекта. Выводы по результатам анализа. 

5 

3 Рекомендательная часть (название) 20-25 

3.1 Разработка рекомендаций по совершенствования объекта 

исследования в соответствии с выбранной темой выпускной 

квалификационной работы. 

9-11 

3.2 Мероприятия по внедрению рекомендаций 6-7 

3.3 Расчет социальной и экономической эффективности внедрения 

рекомендаций. 

5-7 

 Заключение 2 

 Список использованных источников  

 Приложения  

Итого 51-62 

 

Исходя из рекомендуемой структуры выпускной квалификационной 

работы объем ее (без учета приложений) должен составлять примерно 51-62 

машинописного текста. 

Пример составления плана выпускной квалификационной работы 

приведен в Приложении 2. 
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СОДЕРЖАНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Указанные выше основные разделы выпускной квалификационной 

работы должны иметь определенное внутреннее содержание. Требования к 

этому содержанию приведены ниже. 

Введение 

Обосновывается: 1) актуальность выбранной тематики; 2) цели и задачи, 

3) объект и предмет исследования, которые намечается реализовать в 

выпускной квалификационной работе; 4) описываются основные методы 

исследования и структура ВКР. 

1. Теоретическая часть (в конкретной выпускной квалификационной 

работе она должна иметь свое название). Раздел содержит три параграфа. 

В этом разделе необходимо: 

 сформулировать и уточнить понятия, используемые в исследуемой 

проблеме; 

 дать характеристику степени проработанности проблемы в литературных 

источниках (монографиях, журнальных и газетных статьях, материалах 

конференций и т.п.), а также уровня ее реализации в практике работы 

организаций; 

 определить сущность исследуемой проблемы, обобщить опыт (как 

положительный, так и негативный) реализации рассматриваемой проблемы в 

деятельности отечественных и зарубежных организаций, например, по 

методическому обеспечению, степени проработки организационного, 

экономического, правового механизма реализации проблемы; 

 указать, какое место занимает рассматриваемая проблема в сложившейся 

системе управления организации. 

2. Аналитическая часть (в конкретной выпускной квалификационной 

работе она должна иметь свое название). 

2.1. Краткая характеристика исследуемого объекта.

Здесь приводится историческая справка, характеризующая объект 

исследования, рассматриваются основные показатели его деятельности. Дается 

характеристика выпускаемой продукции или оказываемых услуг. 

Анализ производственной и финансово-экономической систем кон-

кретного объекта исследования. 

Раздел начинается с анализа целей исследуемого объекта посредством 

построения декомпозиционного дерева целей. 

После этого дается краткий анализ состояния производственной и 

финансово-экономической систем организации, который включает:  

1) анализ производственно-хозяйственной деятельности по элементам: 

кадры производства, средства труда, предметы труда, технология производства, 

производственные функции, производственная структура, готовая продукция, 

внешние организационно-хозяйственные связи;  
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2) краткий анализ финансового баланса организации в разрезе основных 

финансово-экономических показателей, характеризующих состояния 

исследуемого объекта за последние несколько лет. 

2.2. Анализ состояния системы управления и конкретного направления 

(задачи) в области управления (предмета исследования). 

Здесь приводятся краткий анализ подсистемы линейного руководства, 

целевых, функциональных и обеспечивающих подсистем системы управления 

организации и логистическими процессами. Этот анализ следует проводить в 

поэлементном разрезе: функции управления, технология управления, 

организационная структура управления, управленческие решения, кадры 

управления, информационное обеспечение, технические средства управления, 

методы организации управления. 

В процессе анализа системы логистики исследуемого объекта следует 

определить место в ней рассматриваемой проблемы и остановиться на 

подробном анализе состояния управления выбранным объектом исследования в 

исследуемой организации по выбранной теме выпускной квалификационной 

работы (складская деятельность, транспорт, запасы и т.д.). 

При этом студент должен разработать методику проведения анализа, из 

которой должно быть ясно, какие показатели исследуются, каким образом 

получена информация для анализа тех или иных показателей, каким способом 

анализируется состояние показателей. 

Необходимые данные для выполнения аналитической части могут быть 

получены на основе действующей в организациях системы плановых, учетных, 

отчетных и статистических документов; системы оперативного учета, который 

ведут технические, экономические, производственные и т.п. подразделения и 

службы; из методических и нормативных документов, регламентирующих 

деятельность организаций и их производственных подразделений, звеньев и 

уровней управления, а также на основе данных опроса, наблюдений и 

экспертных оценок. 

2.3.  Причины, мешающие эффективному функционированию 

рассматриваемого объекта. Выводы по результатам анализа. 

Этот раздел концентрирует в себе выводы по результатам разработки 

аналитической части. В тезисной форме следует подвести общий итог, 

характеризующий нерешенность методических, организационных, 

экономических, правовых вопросов в области управления для исследуемой 

организации. При этом могут содержаться ссылки на передовой опыт 

отечественных и зарубежных организаций, подтверждающий негативные 

моменты в деятельности анализируемого объекта. 

В данном разделе следует описать все недостатки, выявленные при 

анализе состояния изучаемой вами проблемы по теме выпускной 

квалификационной работы. 

3. Рекомендательная  часть (в конкретной выпускной квалификационной 

работе она должна иметь свое название). 

3.1. Разработка направлений совершенствования управления по 

выбранной теме выпускной квалификационной работы. 
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Рекомендательная часть представляет собой взаимосвязанный комплекс 

мероприятий, состав которых определяется темой выпускной 

квалификационной работы, результатами проведенного анализа системы 

менеджмента в организации. 

Рекомендуемые мероприятия должны вытекать прежде всего из 

результатов анализа и быть направлены на устранение недостатков, 

выявленных в аналитической части выпускной квалификационной работы. 

В состав комплекса мероприятий ВКР могут входить при необходимости 

предложения по развитию производственной системы исследуемого объекта (в 

укрупненном виде, без детальной проработки). 

В то же время комплекс рекомендуемых мероприятий по 

совершенствованию системы управления изучаемого объекта, в том числе 

мероприятия, направленные на решение проблемы по выбранной теме 

выпускной квалификационной работы, должен носить конкретный характер и 

иметь детальную и тщательную проработку. 

Предложения должны быть направлены на решение следующих проблем: 

формирование системы целей, разработка состава функций и структуры 

исследуемой системы или объекта, разработка содержания организационно-

технологического процесса по выполнению ряда функций, нуждающихся в 

постановке или совершенствовании; совершенствование информационного, 

технического, нормативно-методического и делопроизводственного 

обеспечения логистических процессов обоснования, выработки, принятия и 

реализации управленческих решений по теме выпускной квалификационной 

работы. 

3.2. Мероприятия по внедрению рекомендаций 

В данном разделе выпускной квалификационной работы должен быть 

предложен состав мероприятий по повышению эффективности логистических 

процессов, профессиональному и ресурсному обеспечению внедрения 

рекомендаций, контролю хода внедрения, стимулированию всех участвующих 

в нем работников. Состав мероприятий может быть представлен в форме плана 

с указанием сроков их проведения, ответственных должностных лиц. 

3.3. Расчет социальной и экономической эффективности внедрения 

рекомендаций. 

Неотъемлемой составной частью выпускной квалификационной работы 

является оценка ее экономической и социальной эффективности. 

 Заключение. 

В заключении формулируются выводы по проделанной работе, 

характеризующие степень решения тех задач, которые ставились при 

разработке выпускной квалификационной работы. 

Список использованных источников. 

После заключения приводится перечень использованных источников. 

Работа с источниками является неотъемлемой составной частью как 

научных исследований, так и практических разработок. Использованные 

источники располагаются в алфавитном порядке по фамилиям авторов. 

По каждому использованному источнику указываются: его автор (или 

группа авторов), полное название книги или статьи, место издания и 
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наименование издательства (для книг и брошюр), год издания; для журнальных 

статей указываются автор и название статьи, далее указываются наименование 

журнала, год выпуска и номер. По сборникам трудов (статей) указываются 

автор статьи, ее название и далее название книги (сборника) и ее выходные 

данные. 

Подбирая литературу (монографии, брошюры, журнальные статьи и т.п.), 

необходимо учитывать время ее издания. В первую очередь следует 

использовать литературу последних лет. В работе должны использоваться 

учебники не старше пяти лет, а журналы трех лет от даты написания ВКР. 

В тексте выпускной квалификационной работы обязательны ссылки на 

указанные в перечне источники. 

 Приложения. 

В приложении приводятся расчетные материалы (при значительном 

объеме вычислительных работ по ВКР); формы документов, отражающих 

анализ производства и управления (финансовая отчетность, накладные, устав, 

сметы, ассортимент, прайс); рабочая документация (положения, должностные 

инструкции, штатные расписания, формы документов и т.д.), а также другие 

материалы, использование которых в текстовой части выпускной 

квалификационной работы" перегружает ее и нарушает логическую стройность 

изложения. 

 

ОФОРМЛЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ 

Выпускная квалификационная работа состоит из текстовой части, 

графического материала, перечня использованных источников и приложений. 

Титульный лист к выпускной квалификационной работе представлен в 

Приложении 3. После титульного листа следует задание (Приложение 4).  

Далее приводится оглавление выпускной квалификационной работы. 

Текстовая часть выполняется на листах стандартного формата с 

использованием одной стороны листа. В тексте не должно применяться 

сокращение слов, за исключением общепринятых. Если в тексте приводятся 

цитаты или цифровые данные, заимствованные из литературы, то обязательно 

дается ссылка на источник в конце цитаты ставится номер источника (в 

квадратных скобках) по списку литературы. 

Приводимый в текстовой части графический материал (рисунки, 

таблицы) должен иметь наименование и быть пронумерован. Графический 

материал, приводимый по ходу текста, выполняется непосредственно на листах 

текстовой части или на отдельных вкладышах. 

На включаемый в выпускную квалификационную работу графический 

материал и перечень использованной литературы должны быть ссылки в 

текстовой части. 

Примерный объем текстовой части выпускной квалификационной работы 

должен составлять, как правило, 51-62 страницы текста, включая таблицы и 

рисунки (но исключая приложения). 
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Все таблицы и рисунки должны иметь сквозную нумерацию и свое 

название. Номер и название таблицы даются над ней, номер и название рисунка 

— под ним. Рисунками считаются схемы, диаграммы, формы документов, 

графики и т.п. 

Типовыми графическими материалами являются схемы динамики 

основных технико-экономических показателей деятельности организаций; 

схемы организационных структур управления; функциональные и инфор-

мационные матрицы; схемы организационно-технологических процессов; 

схемы обработки информации; штатные расписания; графики и таблицы, 

иллюстрирующие результаты анализа; таблицы эффективности рекомендуемых 

мероприятий и др. 

Работа должна быть выполнена на стандартном белом листе бумаги 

формата А4 (210 мм х 297 мм). Текст работы выполняется с использованием 

компьютерного набора. Предпочтительным является использование  

программы-редактора типа Word. Текст работы распечатывается на принтере.  

Устанавливаемые поля должны иметь следующий размер: 

верхнее - 2 см; нижнее - 2 см; 

левое  - 3 см; правое - 1 см. 

Текст работы должен быть набран шрифтом Times New Roman, кегль 

(размер шрифта) — 14. Междустрочный интервал — полуторный.  

Выравнивание текста осуществляется по ширине. 

Нумерация страниц производится вверху по центру. Первая страница 

(Титульный лист), вторая страница (Задание), и третья страница (Содержание) 

не нумеруются, но учитываются при вставке номеров страниц. 

Оформление заголовков глав (параграфов, пунктов) производится по 

следующим правилам: 

- заголовок должен располагаться по центру рабочей строки; 

- заголовки пишутся жирным шрифтом; 

- переносы в заголовках не допускаются; 

- знаки препинания в конце заголовков не ставятся; 

- большие заголовки (более 50 знаков включая пробелы) должны быть 

распределены на несколько строк, при этом каждая строка должна 

иметь по возможности смысловое значение; 

- текст большого заголовка выполняется через один интервал; 

- интервал от заголовка до текста на один интервал превышает интервал 

между строками текста; 

- нельзя писать заголовок в конце страницы, если на ней не умещаются, 

по крайней мере, две строки идущего за заголовком текста. 

Знаки препинания ставятся непосредственно после последней буквы 

слова. После них, если не ставится многоточие, делается пробел. Слова, 

заключенные в скобки, не отделяются от скобок пробелом. Знак «тире» всегда 

отделяется с двух сторон пробелами. После знака «№» делается пробел. В 

сочетании знаков промежутки между ними не делаются, за исключением тире. 

Знак «%» пишется после цифры без пробела. 

Каждый абзац печатается с красной строки. 
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При использовании в работе таблиц, схем, рисунков, диаграмм и т. д. 

следует учитывать следующее: 

- каждая таблица или иллюстрация должна иметь заголовок;  

- каждая таблица или иллюстрация должна иметь номер;  

- нумерация таблиц и иллюстраций должна быть  сквозной (Таблица 1, 

Таблица 2 и т. д.) 

- при нумерации таблиц и иллюстраций знак «№» не ставится. Точка 

после цифры, обозначающей номер таблицы (иллюстрации), также не 

ставится; 

- в таблице нельзя оставлять пустые графы; следует заполнять их либо 

знаком « – », либо писать «нет» или «нет данных». 

Перед таблицей следует указать ее название, например: 

 

Таблица 6 – Классификация материальных потоков 

Критерии 
Виды потоков 

    

 

- название рисунка оформляется следующим образом: 

 

 
 

Рисунок 2 -  Система управления материальными потоками 

Для ввода математических формул следует использовать 

соответствующие приложения компьютерных программ. Каждая формула 

должна нумероваться арабскими цифрами. Принципы нумерации аналогичны 

принципам нумерации таблиц. Номер формулы указывается рядом с формулой 

в круглых скобках. Ниже формулы должно быть четко указано, что обозначает 

каждый использованный символ. 
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ОФОРМЛЕНИЕ СПИСКА ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ 

Нумерация всей использованной литературы должна быть сплошной - от 

первого до последнего источника. 

Оформление списка использованных источников необходимо выполнять 

по принципу алфавитного именного указателя (в общем алфавите авторов и 

заглавий) в следующей последовательности: 

- Нормативно-правовые  акты федерального значения. 

- Нормативно-правовые  акты регионального значения. 

- Статистические сборники. 

- Монографии, статьи, учебники. 

- Информация Интернет-сайтов. 

В каждом разделе списка источники перечисляются в алфавитном 

порядке. 

Описание источников, включенных в список использованной литературы, 

выполняется в соответствии с существующими библиографическими 

правилами. Основные правила такого оформления определены 

Государственным стандартом ГОСТ 7.1–2003 «Библиографическое описание 

документа. Общие требования и правила описания». 

Например: 

1. Федеральный закон «О транспортно-экспедиционной деятельности» от 

30.06.2003 № 87-ФЗ [Текст] // Сборник Федеральных конституционных 

законов и федеральных законов. – М., 2009. – Вып. 12. – С. 148-158. 

2. Волгин, В. В. Логистика приемки и отгрузки товаров: практическое 

пособие / В. В. Волгин. – М.: Дашков и Кº, 2015. – 457 с.  

3. Гаджинский, А. М. Логистика. – М.:Дашков и К0, 2015. – 484 с.  

4. Захаров А. Рынок труда в сфере маркетинг/реклама/ PR: российские 

реалии. // http://www.pro-personal.ru/journal/418/ 

 

РУКОВОДСТВО И КОНТРОЛЬ ХОДА ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Контроль за ходом подготовки студентом выпускной квалификационной 

работы осуществляет руководитель. 

Промежуточная оценка хода подготовки студентом выпускной 

квалификационной работы производится в соответствии с графиком 

выполнения выпускной квалификационной работы. 

Полный и окончательный текст выпускной квалификационной работы 

(включая Титульный лист, Задание, Содержание, Введение, Основную часть, 

Заключение, Список использованной литературы и Приложения) в 

распечатанном виде и полная электронная версия работы должны быть 

представлены руководителю не позднее 5 рабочих дней до даты защиты. 

Нарушение сроков предоставления выпускной квалификационной работы 

руководителю влечет за собой не допуск к защите. 

http://www.pro-personal.ru/journal/418/
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Решение о соответствии выпускной квалификационной работы 

требованиям принимает руководитель. Описание соответствия производится в 

отзыве руководителя. 

В течение 2 рабочих дней руководитель оформляет отзыв на 

выполненную дипломную работу.  

Основаниями вывода руководителя о несоответствии выпускной 

квалификационной работы предъявляемым требованиям могут являться: 

- несоблюдение студентом установленных сроков предоставления 

окончательного варианта выпускной квалификационной работы 

руководителю; 

- наличие в выпускной квалификационной работе элементов плагиата, 

то есть прямых заимствований из печатных и электронных 

источников, защищенных ранее выпускных квалификационных работ, 

не имеющих соответствующих ссылок;  

- несоответствие структуры выпускной квалификационной работы 

требованиям; 

- не соблюдение основных требований к оформлению выпускной 

квалификационной работы. 

Отметка руководителя (подпись) о соответствии выпускной 

квалификационной работы предъявляемым требованиям ставится также на 
титульном листе работы с указанием даты. 

Выпускные квалификационные работы без подписи руководителя к 

защите не допускаются. 

После  принятия решения о допуске (или недопуске) дипломной работы  

к защите, оформления отзыва руководитель передает дипломную работу и 

отзыв в администрацию для регистрации и организации рецензирования, 

назначенным приказом директора. 

Оформленная дипломная работа и отзыв передается назначенному 

рецензенту. Рецензирование проводится в течение 2 рабочих дней и результаты 

оформляются на соответствующем бланке. 

По истечении установленного срока рецензент представляет материалы в 

администрацию техникума. После получения материалов от рецензента 

руководитель и студент в праве с ними ознакомиться.  

 

 

ПОРЯДОК ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ 

 

Выпускная квалификационная работа, пройдя рецензирование, 

передается в Государственную экзаменационную комиссию (ГЭК). 

Перед защитой секретарь ГЭК передает выпускную квалификационную 

работу и прочие документы председателю ГЭК, после чего студент получает 

слово для доклада. Регламент доклада — 10 минут. В процессе доклада студент 

использует демонстрационный материал и презентацию. Затем студенту 

задаются вопросы, на которые он обязан дать полные и исчерпывающие 
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ответы. Вопросы могут быть заданы как членами ГЭК, так и другими лицами, 

присутствующими на защите. После этого зачитывается отзыв рецензента, с 

которым студент должен быть заблаговременно ознакомлен. Студент отвечает 

на замечания рецензента. На заседании ГЭК оглашаются также поступившие на 

ВКР отзывы предприятий, учреждений и отдельных лиц. Далее возможны 

краткие выступления членов ГЭК, руководителя работы и рецензента. 

По окончании публичной защиты Государственная экзаменационная 

комиссия на закрытом заседании обсуждает результаты защиты, при этом 

учитывается успеваемость студента за время обучения. ГЭК принимает 

решение о присвоении студенту квалификации, после чего происходит 

оглашение результатов защиты. ГЭК также принимает решение о рекомен-

дации мероприятий ВКР к практическому внедрению. 

Для студентов, не защитивших выпускную квалификационную работу по 

уважительной причине, подтвержденной документально, проректором по 

учебной работе может быть назначено специальное заседание комиссии в 

течение того периода, на который утверждены составы ГЭК. 

Защищенные выпускные квалификационные работы хранятся в архиве 

техникума. 
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Приложение 1  

 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА ВЫПУСКНЫХ 

КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

1. Анализ и совершенствование системы управления закупками в 

организации   (на материалах...). 

2. Анализ и совершенствование системы управления товарными запасами 

организации    (на материалах...). 

3. Оценка и совершенствование управления ( … ) ресурсами организации                 

(на материалах...). 

4. Совершенствование планирования запасов на предприятии (на материалах 

…). 

5. Внутрипроизводственная логистика предприятия (по отраслям) (на 

материалах...). 

6. Логистика снабжения промышленного (строительного) предприятия 

(производства, фирмы, корпорации) (на материалах...). 

7. Формирование (развитие) логистической системы предприятия (на 

материалах...). 

8. Информационное обеспечение логистических процессов в закупочной 

(распределительной, коммерческой) деятельности производственного 

(торгового) предприятия (сети) (на материалах...). 

9. Стратегии формирования цепей поставок на товарных рынках (на 

материалах...). 

10. Организация интегрированного взаимодействия в цепях поставок (на 

материалах...). 

11. Формирование (развитие) логистических альянсов на товарных рынках (на 

материалах...). 

12. Организация логистической деятельности в малом бизнесе (на 

материалах...). 

13. Оптимизация логистических издержек производственных (торговых, 

сервисных) предприятий (на материалах...). 

14. Логистический подход к повышению конкурентоспособности предприятия 

на рынке (на материалах...). 

15. Формирование (оптимизация) системы управления логистическими 

потоками в биржевой торговле (в сфере туризма; в банковской сфере и 

т.п.) (на материалах...). 

16. Формы и методы управления качеством логистического проектирования. 

17. Формирование системы контроллинга логистической деятельности 

компании (на материалах...). 

18. Формирование системы сбалансированных показателей в логистике. 

19. Обоснование выбора транспортно-технологической схемы доставки грузов 

(на материалах...). 

20. Формирование системы комплектации (комиссионирования товаров) 

заказов  (по заказам) потребителей (на материалах...). 
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21. Управление рисками в цепях поставок на товарных рынках (на 

материалах...). 

22. Организация управления логистическими центрами (комплексами) (на 

материалах...). 

23. Эффективность организации грузовых перевозок (по видам транспорта) 

(на материалах...). 

24. Логистическая координация участников транспортного процесса 

(железнодорожных компаний, морских портов, автоперевозчиков и пр.) (на 

материалах...). 

25. Организация автомобильных (морских, железнодорожных, авиационных и 

пр.) перевозок (на материалах...). 

26. Организация рефрижераторных и мультимодальных перевозок (опасных, 

скоропортящихся, негабаритных) грузов (на материалах...). 

27. Организация взаимодействия участников внешнеэкономической 

деятельности и логистических операторов (на материалах...). 

28. Логистическое обеспечение функционирования кластеров (на 

материалах...). 

29. Эффективность логистической деятельности торгового предприятия (на 

материалах...). 

30. Управление логистическими затратами предприятия (торгового 

посредника) (на материалах...). 

31. Формирование транспортно-логистической инфраструктуры (страны, 

региона, предприятия) (на материалах...). 

32. Логистический подход к организации оборота вторичных ресурсов (на 

материалах...). 

33. Распределительная (сбытовая) логистика торговой (производственной) 

фирмы (на материалах...). 

34. Эффективность логистической деятельности распределительных центров. 

35. Организация сервисной логистики в предпринимательских структурах (на 

материалах...). 

36. Логистическая система управления общественным транспортом в 

городском хозяйстве (на материалах...). 

37. Организация логистической деятельности в сфере услуг (на материалах...). 

38. Организация логистических процессов на складе (на материалах...). 

39. Эффективность применения тары (оборотной тары) в логистических 

системах (на материалах...). 

40. Эффективность управления логистическими системами (предприятия, 

региона и др.) (на материалах...). 

41. Управление реверсивными потоками в производственно-коммерческой 

деятельности (на материалах...). 

42. Организация логистической деятельности интернет-компании (сетевых 

компаний) (на материалах...). 

43. Формы и методы управления производственными запасами на 

промышленном предприятии (на материалах...). 
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44. Эффективность применения аутсорсинга производственными (торговыми, 

транспортными и пр.) компаниями (на материалах...). 

45. Организация субконтрактинга в производственно-коммерческой 

деятельности (на материалах...). 

46. Организация логистической деятельности транспортно-экспедиторской 

фирмы (на материалах...). 

47. Организация логистического посредничества на товарных рынках (на 

материалах...). 

48. Интегрированное планирование в цепях поставок (на материалах...). 

49. Взаимодействие логистики и маркетинга в предпринимательских 

структурах (на материалах...). 

50. Логистический реинжиниринг производственных (торговых) фирм (на 

материалах...). 

51. Формирование логистической инфраструктуры в таможенной сфере (на 

материалах...). 

52. Формы и методы управления товарными запасами на предприятии (в 

отраслях промышленности, в оптовой или розничной торговле) (на 

материалах...). 

53. Оценка инвестиционных проектов в логистической системе (на материалах 

…) 

54. Повышение эффективности инвестиционных вложений в логистическую 

систему организации (на материалах…) 
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Приложение 2 

ПРИМЕРНЫЙ ПЛАН ВЫПУСКНОЙ  

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

на тему: Повышение эффективности материально-технического 

обеспечения логистической компании (на материалах ООО «Логистика») 

 

Содержание 

Введение 

1. Теоретические аспекты управления материально-техническим 

обеспечением автотранспортного предприятия 

1.1 Основы функционирования автотранспортного предприятия в 

рыночной экономике 

1.2 Система управления материально-техническим снабжением 

автотранспортного предприятия 

1.3 Методика анализа деятельности автотранспортного предприятия 

2. Анализ экономической деятельности и материально-технического 

обеспечения ООО «Логистика» 

2.1 Общая производственная характеристика деятельности ООО 

«Логистика» 

2.2 Оценка финансово-экономической деятельности ООО «Логистика» 

2.3 Оценка материально-технического обеспечения ООО «Логистика» 

3. Основные направления улучшения материально-технического 

обеспечения предприятия ООО «Логистика» 

3.1 Закупочная логистика как элемент материально-технического 

обеспечения 

3.2 Направления улучшения материально-технической логистики 

организации 

3.3 Прогнозирование потребности материально-технического 

обеспечения ООО «Логистика» 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения 
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Приложение  3 

Частное профессиональное образовательное учреждение  

 «КУРСКИЙ ТЕХНИКУМ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 

 
 
 

 

Иванов Иван Иванович 

 

ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ МАТЕРИАЛЬНО-

ТЕХНИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЛОГИСТИЧЕСКОЙ КОМПАНИИ 

(НА МАТЕРИАЛАХ ООО «ЛОГИСТИКА») 

Специальность 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике» 

ДИПЛОМНАЯ РАБОТА  

студента(ки)  3  курса очной формы обучения 

 

   

Разрешаю допустить к 

защите  

Директор КТЭиУ,  

к.э.н.,  доцент                  

  

____________  Д.В. Зюкин  
 (личная подпись)             ( И.О.Ф.)  

 “___  ”________201__ г.      

  

Научный руководитель  __________ 
(ученое звание, должность) 

 

_______________________________________ 
(личная подпись)                          ( И.О.Ф.) 

“___ ”____________201__ г.       

  

 

Рецензент  ____________________ 
(ученое звание, должность) 

 

_____________________________________ 
(личная подпись)                          ( И.О.Ф.) 

“___ ”____________201__ г.                   

 

 

Курск – 201__ 
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Приложение 4 

 
Частное профессиональное образовательное учреждение  

 «КУРСКИЙ ТЕХНИКУМ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ» 
 

 

Задание по подготовке дипломного работы (проекта) 

Студенту(ке)__________________________________________________________________ 

1. Тема работы (проекта)  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________  

 

(утверждена приказом по техникуму) № ______________ от _______________________  

2. Срок сдачи студентом(кой) законченного работы (проекта) за 5 дней до начала работы 

ГЭК 

___________________________________________________________________________ 

3. Исходные данные к работе (проекту) ______________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

4. Перечень подлежащих разработке в дипломной работе (проекте) вопросов или краткое 

содержание дипломной работы (проекта): 

а) __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

б) __________________________________________________________________________  

__________________________________________________________________________ 

в) __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

5. Перечень графического материала, схем, рисунков  

_____________________________________________________________________________ 

6. Дата выдачи задания ___________________________________________________ 

 

 

Утверждаю_________________ Директор ___________________                                                

               дата         подпись 

    

   Руководитель ________________________________ 

       подпись 

 

Задание принял к исполнению _____    _________   _______ 

                     дата            месяц       год 

 

Подпись студента _____________________________ 

 


